AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA (AYTO)

AGENTE DESARROLLO LOCAL (ADL) - 2019
EXAMEN TIPO TEST AGENTE DESARROLLO LOCAL
Lunes 21 Enero 2019

e

ID: Modelo: 1 Firma:

Nombre:

Apellidos:

1. Respecto a los presupuestos participativos del Ayuntamiento de Santomera. Sefiala la respuesta correcta:
a) El grupo motor es un grupo de trabajo formado por vecinos y vecinas de Santomera.
b) Existen cuatro Asambleas: 1 en El siscar, 1 en La Orilla del Azarbe, 1 en La Matanza.

c) La comision técnica esta constituida por un representante de cada grupo politico del Pleno municipal y un
técnico o técnica de cada éarea.

d) Son votados por los agentes econdémicos y sociales del municipio.

2.Los costes a subvencionar por el Servicio Regional de Empleo y Formacién en el programa de Empleo
Publico Local para beneficiarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil incluyen:

a) El total de los costes laborales.

b) El médulo A subvenciona los gastos de personal y el médulo B los gastos de funcionamiento.
c) El total del proyecto que se presenta.

d) Los salarios y costes materiales.

3.Los procesos de participacién ciudadana en los presupuestos participativos del Ayuntamiento de
Santomera, estan abiertos a:

a) Residentes en Santomera mayores de 18 afios.

b) Residentes en Santomera mayores de 16 con permiso de padre, madre o tutor.

¢) Residentes en Santomera mayores de 16 afios.

d) Residentes en Santomera mayores de 18 afios que estén al corriente en el pago de los tributos locales.

4.Entre los principios basicos de los presupuestos participativos del Ayuntamiento de Santomera, no se
incluye:
a) Solidaridad Empatica.
b) Participacion exclusiva.
c) Eficacia y eficiencia.
d) Corresponsabilidad y Cogestion.

5. Respecto al paro inscrito en diciembre de 2018 en Santomera, es cierto que:
a) Hay més mujeres desempleadas que hombres.
b) En el segmento de edad de menores de 25 afios, hay mas hombres desempleados que mujeres desempleadas.
¢) El nimero de mujeres desempleadas mayores de 25 afios duplican el nimero de hombres desempleados.
d) Ay B son ciertas.
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6.Segln los datos oficiales del ultimo padrén municipal de habitantes, la poblacion del municipio de
Santomera en 2017 es de 16.058 habitantes. Entre 16 y 64 afios hay 10.735 habitantes. El nimero de
personas demandantes de empleo es de 924 en el mes de diciembre de 2018 ¢ Cual es la tasa de paro del
municipio?
a) 5,75 %
b) 8,61 %
c) 17,3%
d) No se puede calcular

7. El Programa Reindus del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo ayuda a las empresas mediante:

a) Préstamos bonificados a tipo reducido que siguiendo la linea de afios anteriores, cubren hasta el 75 % del
presupuesto de inversion.

b) Préstamos bonificados a tipo reducido que siguiendo la linea de afios anteriores, cubren hasta el 50 % del
presupuesto de inversion.

¢) Subvenciones de hasta 650.000 euros para proyectos de mas dos millones de euros de inversion.

d) Subvenciones de hasta 300.000 euros a fondo perdido.

8. ¢ Cudl de los siguientes recursos de Santomera esté declarado BIC?
a) Almazara de los Murcia.
b) Casa Grande.
c) Escudo en la Almazara de los Mesegueres.
d) Casa del Magistrao.

9. Los actos dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente establecido o de las
normas que contienen las reglas esenciales para la formacién de la voluntad de los 6rganos colegiados, se
consideran:

a) Validos
b) Nulos de pleno derecho
¢) Anulables
d) Irregulares
10. Segun dispone el articulo 41 Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
notificaciones se practicaran preferentemente:
a) Por la via postal
b) Telefénicamente
¢) Por medios electrénicos
d) Por el medio mas rapido y econémico para la Administracion

11. Forman parte de los programas de fomento local:
a) Fomento del desarrollo de productos autoctonos, tradicionales o artesanos.
b) Ciclos de conferencias, exposiciones y cursos de fotografia, cocina, etc.
¢) Semanas y ferias culturales.
d) Todos forman parte.

12. Forma parte de los programas de promocion empresarial:
a) Vivero de empresas.
b) Formacién profesional para el empleo.
c) Programa Integral de Empleo (PIE).
d) Proyectos de infraestructuras industrial y comercial.
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13. Salvo disposicidn expresa en contrario, segin la Ley de Procedimiento Administrativo, los informes seran:
a) Vinculantes.
b) Vinculantes y facultativos.
¢) Facultativos y no vinculantes.
d) Nunca facultativos.

14.En cualquier momento del procedimiento, cuando la Administracion considere que alguno de los actos de
los interesados no redne los requisitos necesarios, lo pondra en conocimiento de su autor, concediéndoles
un plazo para cumplimentarlo:

a) De cinco dias.
b) De siete dias.
c) De diez dias.
d) De veinte dias.

15.Los documentos que los interesados dirijan a los drganos de las Administraciones Puablicas podran
presentarse:

a) En las oficinas de correos, en la forma que reglamentariamente se establezca.

b) En el registro electronico de la Administracion u Organismo al que se dirijan.

¢) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el extranjero.
d) Todas las respuestas son correctas.

16.Indica cual de las siguientes no es una de las formas anormales de terminacion del procedimiento
administrativo:

a) La declaracion de caducidad.

b) El desistimiento.

¢) La renuncia al derecho en que se funde la solicitud.
d) La resolucion.

17.¢ De qué plazo disponen los interesados durante el tramite de audiencia para alegar y presentar los
documentos y justificaciones que estimen pertinentes?

a) No inferior a quince ni superior a un mes.
b) No inferior a diez dias ni superior a quince.
¢) Quince dias.

d) Siete diez habiles.

18. Caracteristicas de la SLNE frente a la SRL. (Marquese la que no proceda)
a) La empresa SLNE permite la aplicaciéon cuenta ahorro-empresa.
b) En la SLNE el nimero de socios no puede ser mayor de diez.

¢) La denominacién social, inicialmente, se compone de los apellidos y el nombre de uno de los socios mas un
cbdigo alfanumérico Unico (ID-CIRCE) seguido de las palabras “Sociedad Limitada Nueva Empresa” o la
abreviacion “SLNE”".

d) El objeto social es genérico para permitir una mayor flexibilidad en el desarrollo de las actividades
empresariales sin necesidad de modificar los estatutos de la sociedad.
19. De los siguientes instrumentos incentivadores de la creacion de empleo y empresas, indique cuél de ellos

es de tipo fiscal:

a) Subvenciones a fondo perdido.

b) Préstamos directos en condiciones ventajosas de coste y plazos.

¢) Deduccién del impuesto de sociedades asociadas a inversiones productivas.

d) Subsidiacion de los tipos de interés.
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20. El Ayuntamiento de Santomera le ha pedido que ponga en marcha un centro comercial abierto y le piden

gue explique lo que son. Ud. los define como (elija la mejor opcioén):

a) Una férmula de organizacion comercial, con una imagen y estrategia propia, que cuenta con la implicacién de
agentes de un &rea delimitada de una ciudad, con una concepcién global de oferta comercial, servicios y ocio.

b) Un espacio urbano o interurbano donde un conjunto de empresas se ponen de acuerdo para elaborar una
estrategia comercial comun, potenciando indirectamente de esta manera la marca de cada empresa.

c) El resultado de una estrategia municipal para incentivar la agrupacion de empresas proximas entre si con la
finalidad de ofrecer un espacio atractivo para los potenciales clientes especialmente por sus precios bajos.

d) Se trata de asociaciones comerciales que agrupan a un nimero de empresas de los sectores y los servicios,
con objetivos comunes, de tal forma que se constituyen en una plataforma de proyeccion hacia el exterior.

21. ;Puede afirmarse que siempre que crezca el nimero de parados crecera la tasa de paro?

a) No siempre. Si aumenta el nimero de parados pero también disminuye el nimero de personas activas, puede
que la tasa de paro disminuya.

b) No siempre. Si aumenta el nUmero de parados pero también crece el nimero de personas activas, puede que la
tasa de paro disminuya.

¢) No siempre. Si disminuye el nUmero de parados pero crece el nUmero de personas activas, puede que la tasa
de paro disminuya o no.

d) Si, porque si aumenta el nimero de parados pero también crece el nimero de personas activas, puede que la
tasa de paro disminuya. Dependera por tanto de la tasa de actividad, ya que una mayor tasa de actividad puede
implicar una mayor tasa de paro.

22.Indigue cudl de las siguientes ecuaciones no es correcta:
a) Tasa de actividad=Activos/Poblacion potencialmente activa*100.
b) Tasa de ocupacién=Ocupados/Poblacién potencialmente activa*100.
c) Tasa de paro=Activos/Parados*100.
d) Coeficiente de apertura=(exportaciones+importaciones)/PI1B*100.

23.En relacion a los servicios que presta un Punto PAE (Punto de Atenciéon al Emprendedor), encontramos

(indique la respuesta correcta):

a) Tramitacién para la constitucion de empresas mediante el sistema telematico desarrollado por la Direccion
General de Industria y de la PYME, utilizando el Documento Unico Electronico (DUE), la formalizacion de la
reserva de la denominacion social para la tramitacidon presencial de la SLNE y pedir la cita con el notario, en
caso de ser necesario.

b) Tramitacion para la constitucién de empresas mediante el sistema telematico desarrollado por la Direccién
General de Industria y de la PYME, utilizando el Documento Unico Electrénico (DUE), alta de los trabajadores
en la Seguridad Social y la Formalizacion de la reserva de la denominacion social para la tramitacion presencial
de sociedades mercantiles

¢) Tramitacién para la constitucion de empresas no mercantiles mediante el sistema telematico desarrollado por la
Direccidon General de Industria y de la PYME, utilizando el Documento Unico Electrénico (DUE) y la
Formalizacion de la reserva de la denominacion social para la tramitacion presencial de la SLNE.

d) Se trata del nuevo servicio de atenciéon al emprendedor del Ministerio de Industria que tiene entre sus
finalidades impulsar la creacion de empresas innovadoras en todo el territorio nacional.

24.Indique, cual es la definicidon que se corresponde con los viveros de empresas:

a) Un vivero de empresas ofrece una ubicacién fisica con una permanencia determinada, a bajo coste para
empresas de nueva creacion que quieren desarrollar una idea de negocio.

b) Un vivero de empresas ofrece servicios a nuevos proyectos empresariales, para los que se pone a su
disposicion una ubicacion fisica a bajo costes con permanencia determinada y espacios comunes.

c) Un vivero de empresas es un espacio compartido en el que las empresas trabajan conjuntamente
conjuntamente para el desarrollo comun.

d) Un vivero, también conocidos como incubadora de empresas, es un programa de apoyo a empresas de nueva
creacion que puede tener como destinatarios empresas de nueva creacion o bien empresas que estén pasando
por dificultades y necesiten un espacio mas econémico que les permita salvar su situacion.
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25. Respecto alos Programas Mixtos de Empleo Formacién, sefiale la opcién correcta:

a) Los proyectos que comprendan cualificaciones profesionales de nivel 1 no requieren estar homologados por el
SEF y se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 34/2008.

b) EI Médulo A compensa exclusivamente el salario del personal docente, el Médulo B compensa los demas
gastos de formacién y funcionamiento y el Médulo C sufraga el salario de los alumnos.

c) Existen dos modalidades de PMEF, la de mayores de 25 afios (PMEF-MY) y la de menores de 25 afios (PMEF-
JV).
d) La duracidn es de 9 meses para los PMEF-JV y 12 meses para los PMEF-MY.

26. El Programa Europeo Horizonte 2020:
a) Apoya a la innovacién en tecnologias clave, tales como las TIC, nanotecnologias, nuevos materiales,
biotecnologia o la fabricacién avanzada.
b) Centrado en el desarrollo de politicas y medidas para la proteccion del medio ambiente y la mitigacién del
cambio climatico.

¢) Promociona el empleo sostenible y de calidad, la lucha por la exclusién social y la pobreza y la mejora de las
condiciones laborales.

d) Impulsa consorcios transnacionales entre instituciones educativas, de formacion, juventud y autoridades
publicas.
27.No forma parte de los requisitos de un Agente de Empleo y Desarrollo Local:

a) Buen conocimiento del medio, o que sin proceder de él, tenga capacidad para adquirir rapidamente dicho
conocimiento

b) Aptitud para las matematicas y resto de ciencias exactas; caracter reflexivo, introvertido y critico
¢) Receptividad, capacidad de observacion y analisis, sentido comun
d) Formacion universitaria y, preferentemente, con conocimientos en Desarrollo.

28. Se integra en las Oportunidades de la matriz DAFO:
a) Constitucién de redes técnicas.
b) Desconexion con otros agentes del territorio.
¢) Temporalizacion de la contratacion.
d) Redes informales

29.La Agencia de Desarrollo NO...
a) Debe ser un espacio de didlogo social.
b) Debe servir para la planificacién el desarrollo econémico local.
¢) Debe ser un servicio publico.
d) Es deseable que reuna, entre otros, todos los requisitos que se indica.

30.Los Agentes de Empleo y Desarrollo Local en el &mbito de una Comunidad Auténoma tienen la
consideracion de personas trabajadoras de...

a) Dicha Comunidad Auténoma.

b) Las Corporaciones Locales.

¢) El Estado.

d) El Estado en dicha Comunidad Auténoma y dentro de la misma de las Corporaciones Locales o Entidades
dependientes o vinculadas a una Administracion Local.

31.Se entiende por subvencion toda disposicion dineraria realizada por cualquiera de los sujetos
contemplados en el articulo 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y, a favor, de
personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes requisitos:

a) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo
b) Que la entrega esté sujeta a la ejecucion de un proyecto

¢) Que la entrega esté sujeta a la realizaciéon de una actividad

d) Todas son correctas
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32.Segun la Ley 19/2013 de Transparenciay en lo referente al buen gobierno considera:
a) Infraccidn disciplinaria muy grave, el acoso laboral

b) Infracciébn muy grave en materia de gestion econdmico-presupuestaria, el incumplimiento de la obligacion de
rendir cuentas regulada en el articulo 137 de la Ley 47/2003, General Presupuestaria

¢) Infraccion grave, la intervencién en un procedimiento administrativo cuando se dé alguna de las causas de
abstencion legalmente sefialadas

d) Todas son verdaderas

33.Segun la Ley 19/2013 de Transparencia:
a) EL Portal de la Transparencia depende del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
b) La solicitud de acceso a la informacién no requerira la identificacion del solicitante

¢) No se admitirdn solicitudes de informacién para cuya divulgacién sea necesaria una accién previa de
reelaboracion
d) Las resolucion de la peticion de acceso debera notificarse al solicitante en el plazo méaximo de 15 dias habiles

34. ¢Cudl de los siguientes Derechos comunitarios son obligatorios?
a) Tratados, Recomendaciones, Dictamenes
b) Tratados, Reglamentos, Directivas, Decisiones
¢) Recomendaciones, Dictamenes, Resoluciones, Informes, Declaraciones, Programas de accién comuin
d) Recomendaciones, Tratados y Decisiones

35. Las Recomendaciones y Dictamenes en la Unién Europea:
a) Son no vinculantes y van dirigidos tanto a Estados Miembros como a personas fisicas o juridicas
b) Son vinculantes y van dirigidos tanto a Estados Miembros como a personas fisicas o juridicas
¢) Son no vinculantes y no van dirigidos tanto a Estados Miembros como a personas fisicas o juridicas
d) Ninguna es correcta

36.Una de las siguientes no es una politica comun de la Unién Europea:
a) Econémica y monetaria
b) Transportes
¢) Fomento
d) Agricola y pesquera

37.El Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER):
a) Fomenta sélo las inversiones privadas que ayuden a reducir los desiquilibrios regionales
b) Apoya programas que aborden desarrollo nacional
¢) Es un fondo estructural
d) Tiene un papel importante en inversién, en infraestructuras, especialmente en regiones mas desarrolladas

38.Se entiende por subvencién toda disposicion dineraria realizada por cualesquiera de los sujetos
contemplados en el articulo 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y, a favor de
personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios
b) Que la entrega se realice con contraprestacion directa de los beneficiarios
¢) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa

d) Que la entrega se realice sin contraprestacion
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39.Se entiende por subvencion toda disposicién dineraria realizada por cualesquiera de los sujetos
contemplados en el articulo 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y, a favor de
personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes requisitos:
a) Que el proyecto, la accién, conducta o situacion financiada tenga por objeto el fomento de una actividad de
utilidad publica
b) Que el proyecto, la accidn, conducta o situacion financiada tenga por objeto el fomento de una actividad publica
o0 interés social o de promocion de una finalidad publica
¢) Que el proyecto, la accién, conducta o situacién financiada tenga por objeto el fomento de una actividad de
interés social
d) Que el proyecto, la accién, conducta o situacion financiada tenga por objeto el fomento de una actividad de
finalidad publica
40. Los Presupuestos Generales de la Entidades Locales constituyen, de acuerdo con el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales:

a) La expresién de las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la Entidad y sus Organismos
Autobnomos

b) La expresion cifrada, conjunta y sistemética de las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la
Entidad y sus Organismos Auténomos

¢) La expresion cifrada general y sistematica de las obligaciones que, como méaximo, pueden reconocer la Entidad
y sus Organismos Auténomos

d) La expresion contable, conjunta y sistematica de las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la
Entidad y sus Organismos Auténomos
41.El contrato de suministros y de servicios (incluidos los de prestacién sucesiva): el plazo maximo de
duracion es de:
a) Tres afios, incluyendo las posibles prérrogas
b) Cuatro afos, incluyendo las posibles prérrogas
¢) Cinco afios, incluyendo las posibles prérrogas
d) Seis afios, incluyendo las posibles prorrogas

42. Tendran caracter administrativo los contratos siguientes, siempre que se celebren por una Administracién
Pablica:
a) Tipicos: obra, concesién de obra, concesién de servicios, suministros y servicios

b) Especiales: aquellos otros de objeto distinto a los expresados en la letra anterior, pero que tengan naturaleza
administrativa especial por estar vinculados al giro o trafico especifico de la administracién contratante o por
satisfacer de forma directa o inmediata una finalidad publica de la especifica competencia de aquella

¢) Legales: Los contratos declarados asi expresamente por una Ley
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

43. A tenor de lo dispuesto en el articulo 11, quedan excluidos del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, entre otros, los siguientes negocios o contratos:

a) La relacion de servicio de los funcionarios publicos y los contratos regulados en la legislacion laboral

b) Las relaciones juridicas consistentes en la prestacion de un servicio publico cuya utilizacion por los usuarios
requiera el abono de una tarifa, tasa o precio publico de aplicacion general.

¢) Los contratos relativos a servicios de arbitraje y conciliacion.
d) Todos los anteriores quedan excluidos de la aplicacion de esta ley

44. El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia entré en vigor el dia:
a) 9 de junio de 1982
b) 10 de junio de 1982
¢) 9 de julio de 1982
d) 10 de julio de 1982
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45.La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales establece los principios generales relativos a la prevencion de
los riesgos profesionales para:
a) La proteccién de la seguridad y de la salud
b) La eliminacion o disminucién de los riegos derivados del trabajo
¢) La informacion, la consulta, la participacién equilibrada y la formacion de los trabajadores en materia preventiva

d) Todas son correctas

46. Se entiende como riesgo laboral:
a) Cualquier maquina, aparato, instrumento o instalacion utilizada en el trabajo y que provoque peligro para la vida
del trabajador
b) Las enfermedades, patologias o lesiones sufridas con motivo u ocasién del trabajo

¢) La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo

d) Cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador para que le proteja de uno o varios riesgos
que puedan amenazar su seguridad o salud en el trabajo, asi como cualquier complemento o accesorio
destinado a tal fin

47.Segun el Texto Refundido del Estuto Bésico del Empleado Publico, es falta disciplinaria muy grave:

a) El abuso de autoridad en el ejercicio del cargo

b) EI notorio incumplimiento de las funciones esenciales inherentes al puesto de trabajo o funciones
encomendadas

¢) El causar graves dafios en los locales, material o documentos del servicio

d) La falta de rendimiento que afecte al normal funcionamiento de los servicios

48.Con arreglo a los siguientes principios que inspiran su Cédigo de Conducta los empleados publicos
deberan actuar con:
a) Prontitud, diligencia e imparcialidad
b) Integridad, austeridad y accesibilidad
¢) Ejemplaridad, serenidad y discrecion
d) Confidencialidad, transparencia y productividad

49. Segun el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, un funcionario interino:

a) Puede ser cesado siempre de manera discrecional, ya que su vinculacion con la Administracion Publica a la que
pertenece no es de caracter permanente

b) Es el nombrado como tal para el desempefio de funciones propias de funcionario de carrera, cuando se den
determinadas circunstancias

¢) Se caracteriza porque su seleccion puede hacerse sin acudir a procedimientos que respeten, en todo caso, los
principios de igualdad, mérito, capacidad, y publicidad

d) Puede ser nombrado sin que se den razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia

50. Los Estatutos de Autonomia en la via comin se aprueban por el:
a) Congreso de los Diputados mediante Ley Organica
b) Congreso de los Diputados y Senado por Ley Organica
¢) Congreso de los Diputados y Senado por Ley ordinaria
d) Parlamento Autondémico solamente

51. El nombramiento de los Delegados de Gobierno en las Comunidades Autdnomas es competencia de:
a) Parlamento Autonémico
b) Presidente del Gobierno
¢) Consejo de Gobierno
d) Consejo de Ministros
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52. ¢De qué érgano constitucional depende el Tribunal de Cuentas?
a) Del Gobierno
b) Del Tribunal Supremo
¢) Del Congreso de los Diputados
d) De las Cortes Generales

53. La presidencia por el Rey de las reuniones del Consejo de Ministros:
a) Se permite solo respecto de las decisorias
b) A de efectuarse a peticién del Presidente del Gobierno de la Nacién
¢) Esté prevista constitucionalmente para dirigir la Administracion Civil y Militar
d) Las respuestas a) y b) son correctas

54. ¢;Quién nombra al Presidente del Tribunal de Cuentas?
a) El Presidente del Congreso de Diputados
b) El Rey
c) El Congreso de los Diputados
d) El Pleno del Congreso de los Diputados

55. El Defensor del Pueblo se configura constitucionalmente como alto comisionado:
a) Del pueblo
b) De las Cortes Generales
¢) Del Poder Judicial
d) Del Gobierno

56. A tenor del articulo 11 de la Constitucion, los espafioles de origen podrén ser privados de su nacionalidad:
a) Cuando asi lo determinan las leyes
b) Cuando entren al servicio de las armas de un pais extranjero
¢) Cuando asi lo apruebe el Consejo de Ministros
d) En ningun caso un espafiol de origen podra ser privado de su nacionalidad

57. ¢De cuantos articulos consta la Constitucion Espafiola de 19787
a) De 154
b) De 163
c) De 169
d) De 171

58. El principio de la legalidad penal esta intimamente relacionado con el/la:
a) Arbitrariedad de los poderes publicos
b) Responsabilidad de éstos
¢) Irretroactividad de las normas sancionadoras
d) Publicidad normativa

59. El ejercicio del derecho de peticidn a través de una manifestacion ciudadana:
a) No se admite
b) Se admite en algin caso
c) Se admite, salvo para los militares
d) Ni se admite ni se prohibe
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60. ¢ Cual de los siguientes es considerado por la Constitucién Espafiola como uno de los valores superiores
del ordenamiento juridico?
a) La jerarquia normativa
b) El pluralismo politico
¢) La publicidad normativa
d) La equidad
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