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Etica, buen gobiernoytransparencia

Transparencia sobre la deuda 02
Informacién econémica, contabley presupuestaria

Ayuntamiento -
de Santomera s

RESPONSABILIDAD
SOCIAL
CORPORATIVA b

Responsabilidad en la gestion del personal municipal

Enfoque politico-estratégico

Integracion de los grupos de interés Indicadores de ingresosy gastos municipales

Enfoque etico y de RSC

Informacion economica y financiera

Te invitamos a conocer o que Procedimiento de contrataciony de subvenciones Eé?lr\]/iim?;(;rgt?p:scrir?l?nui::Ii);;lae's
hacemos para mejorar nuestra. Relaciones con proveedoresy contratistas Informacion sobre politicas

RSC. En este diagnéstico, Fomento responsable del empleo local medioambientales

reoopilamos las pr‘inoipales poh’tioas Fomento educativo de laRSC Turismo sostenible

que ya estamos llevando a cabo o S—

para optimizar el impacto Aspectos sociales y de contratacion Medio ambiente y sostenibilidad

economico, social y ambiental

que supone nuestro ejercicio de
gobierno. Ello nos ayudara a definir
e implantar una estrategia propia.

Inclusiony bienestar social
Calidad devidade la ciudadania

Bienestar social y calidad de vida
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Grupos de interés:

Partidos politicos
Comunidad educativa
Trabajadores municipales
Sociedad civil

Sindicatos obreros
Asociaciones
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ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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Enforue :
politico-estrategico

Etica,
huen gobierno
y transparencia

Integracion de los
grupos de interes

Elaboramos planes y programas
anuales y plurianuales con objetivos
vinculados con la RSC (Plan Feminista,
Plan de Infancia y Adolescencia, Plan
Municipal contra el Absentismo, el
FracasoyAbandono Escolar)

Suscripcion del equipo de Gobierno al cadigo ético del PSOE
Inventario de bienesinmuebles disponible en transparencia

Organigrama que facilita comprender el reparto de
responsabilidades politicas

No contamos con personal de libre designacion

Publicamos todas las actas de Pleno aprobadas desde 2007,
retransmision y reproduccion a demanda de las sesiones
celebradasdesde el afio 2016

Agenda de actos publicos de la alcaldesa disponible en la
web municipal

Seguimiento del estado de tramitacion de las demandas
ciudadanasatravésdelasedeelectronica

Plan de Medidas Antifraude aprobado el 14 de marzo de 2022

Mesas negociadorasy Comités de Seguridad y Salud
Elaboracionyaprobacién de la Carta de Servicios
Reglamento de Participacion Ciudadana de Santomera

Consejos de participacion (escolar, infancia y adolescencia,
deportes, clima, igualdad, absentismo)

Encuestas de satisfaccion en el marco de la Carta de Servicios
ylaAgenda Urbana

Canales alternativos para facilitar la presentacion de quejas
ysugerencias (redes sociales, WhatsApp, correo o web)

La ciudadania decide el destino de las inversiones a través de
los Presupuestos Participativos
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Grupos de interes:

Sociedad civil
Empresas
Contratistas
Partidos politicos
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Informacion
economica,
contabley
presupuestaria

Indicadores de
Ingresos y gastos
municipales

Deudas
municipales

Publicacién trimestral del estado de ejecucion del presupuesto,
desglosado por capitulos de ingresosy gastos

Informes de estahilidad y sostenibilidad

Modificaciones presupuestarias reflejadasenactasdePlenoy
portal detransparencia

El Presupuesto incluye descripcion de las principales partidas e
informacion actualizada sobre su estado de ejecucion

Los informes de ejecucion del Presupuesto detallan las
transferencias realizadas por otras administraciones
puablicas, asi como de las recibidas de otros paises

La cuenta general incluye diversos indicadores de ingresos y
gastos municipales: liquidez general, liquidez a corto plazo,
superavit o deficit por habitante, autonomia fiscal, gasto e
inversion por habitante o periodo medio de pagoy cobro

Intervencion informa sobre la capacidad de endeudamiento legal

Laweb ofreceinformacién clarasobre el estado de ladeuday
suevolucion durante los altimos afios

La memoria de la Cuenta General incluye informacién sobre
el endeudamiento relativo y el endeudamiento financiero
por habitante en cada ejercicio
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Grllpﬂs de i“terés: Personal municipaly

sindicatos, aseguradoras, Comité de Seguridad
ySalud, licitadoresy contratistas, asociaciones
y empresas, partidos politicos, sociedad civil,
administraciones  publicas,  comunidad
educativa, organismos de empleo, educacion,
sanidad y serviciossociales
TR

SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO INNOVACION E

- ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
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10 REDUCCIGN DE LAS 11 CIUDADES Y 12 PRODUCCION 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
DESIGUALDADES Y CONSUMO EINSTITUCIONES LOGRAR
S RESPONSABLES SOLIDAS LOS OBJETIVOS
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Grupos de interés:

Sociedad civil
Empresas, contratistasy licitadores

Asociaciones
Colegios profesionales
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Planes de
ordenacion urhana,
convenios y obras

Informacion sobre
politicas
medioambientales

Turismo sostenible

Ofrecemos online toda la informacion actualizada sobre elPGMO
Detalles pormenorizados acerca de las obras publicas licitadas

Compartimos el nombre de las empresas que han concurrido a
nuestras licitaciones o han ejecutado proyectos de urbanizacion,
asi comoinformacién sobre las obras masimportantes

El desarrollo del Plan de Movilidad Sostenible identificara y
permitiraampliar rutas seguras paraescolares, peatonesyciclistas

Combatimos la pobreza energética a través de ayudas sociales

Aplicamos beneficios fiscales a los hogares y empresas que
instalen sistemas de aprovechamiento de la energia solar

Hemos contribuido al ahorro energético convirtiendo a LED la
red de alumbrado publico y mejorando la eficiencia del
sistema de climatizacion de la piscina municipal

Mitigamos el impacto de productos y servicios a través del
Ecoparque, la instalacion de puntos limpios y de contenedores
para los restos de poda o el empleo de fitosanitarios no toxicos

Traba{amos para ampliar los habitats protegidos (solicitamos
ladeclaracién comoBICde la Sierra de Orihuela/Santomera)

Realizamos analisis sobre el consumo de agua reutilizada,
gestion deresiduosy vertidos

Hemos elaborado un diagnéstico para detectar barreras fisicas y
cognitivas en centros, espaciosy servicios ptblicos municipales

Protegemos nuestro patrimonio cultural con aportaciones a
colectivos relacionadosy la creacion de un Departamento de
Patrimonio integrado por dos profesionales




Ayuntamiento
de Santomera

RESPUNSABII.IDAD
SOCIAL
CORPORATIVA

Grupos de interés:

Sociedad civil

Mancomunidad de Servicios Sociales
Entidades del tercer sector
Comunidad educativa

Tejido asociativo del municipio

FIN
DE LA POBREZA

L

SALUD IGUALDAD 10 REDUCCIGN DE LAS 16 PAZ, JUSTICIA
Y BIENESTAR DE GENERO DESIGUALDADES E INSTITUCIONES
SOLIDAS
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Ayuntamiento %= 01 02
de Santomera &P Implementar un plan detrabajoalargo plazo

Realizar campafasinformativas sobre el

conceptoy utilidades delaRSC Seguir contribuyendo a la transparencia
Aprovechar la difusionytrabajo realizadoen en la gestion econdmica mas alla de los

los ODS para desarrollar politicas de RSC criterios establecidos por ley

SﬂclAI‘ Me etico y de RSC Wnnaciﬂn economica y financiera
CORPORATIVA —

03 04

Implementar planes de formacion propios Poner en marcha campanas de sensibilizacion

. - : contra el cambio climatico
El primer paso para el crecimiento Realizar mapas de recursos por Explotarlos recursos locales conelfinde

de las politioas de RSC del competencias contribuiren lo posible ala economia circular

i Seguir profundizando en clausulas Implementar medidas para reducir la huella
Ayuntamiento de §aqtomera debe concretas de tipo social y medioambiental ecoldgica del Ayuntamiento, de los hogares
ser asentar las practicas ya enla contratacion y de los negocios locales

habituales; al margen, se proponen o e

Be siguienEEalneas ee mejor. Aspectos socialesy de contratacion § Medio ambiente y sostenibilidad

05

Aprovechar la participacion del voluntariado para desarrollar actuaciones concretas de RSC

Bienestar social y calidad de vida




