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AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA

Documento: DECRETO

Asunto: DECRETO NOMBRAMIENTO LIMPIADORA PROCESO DE 
ESTABILIZACIÓN

Expediente Nº: 26/2023

Servicio: Personal

DECRETO DE LA ALCALDÍA

 
Visto el estado de tramitación del expediente para la provisión de una plaza de Limpiadora como personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Santomera mediante el sistema concurso.
 
Vista la propuesta del Tribunal Calificador de fecha 24 de abril de 2023, de las puntuaciones obtenidas, y,
quedando el resultado definitivo de puntuaciones de la siguiente manera y orden decreciente de puntuación.
 

ASPIRANTE
CALIFICACIÓN

FINAL

GARCÍA LÓPEZ MARÍA 
ENCARNACIÓN

100,00

GONZÁLEZ PÉREZ ANDREA 40,00

 
 

HE RESUELTO,
 
Primero. - En uso de las atribuciones que me confiere la vigente legislación sobre régimen local, decretar el
nombramiento de Dª.  María  Encarnación García  López como personal  laboral  fijo  para cubrir  la  plaza de
Limpiadora del Ayuntamiento de Santomera.
 
Segundo. - Considerando lo establecido en la cláusula décima de las bases que rigen el proceso selectivo, la
lista resultante de este, se integrará en la lista vigente de personal laboral, siempre que las personas aspirantes
hayan obtenido una puntuación de al menos 40 puntos, de acuerdo a los siguientes criterios: 
 
-Se ponderará la calificación definitiva de cada uno de los dos procesos, prevaleciendo la calificación más
favorable en el caso de las personas aspirantes que han participado en ambos procesos.
 
-Eliminando a aquellas personas que figuraban en las listas y que ha obtenido plaza en el presente proceso
selectivo.
 
Tercero. - Conformándose la lista de espera definitiva, de la siguiente manera:
 

ASPIRANTE
CALIFICACIÓN

DEFINITIVA
%CALIFICACIÓN

PONDERADA

Fenoll Calderón Mercedes 14,22 56,88

González Pérez Andrea 40 40,00

Munuera Manuel Carmen 
Soledad

5,75 23,00

Navarro Navarro Ana 
María

5,73 22,92

Guerrero Chavez Sabina 5,5 22,00
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Andujar Almería Carmen 5,34 21,36

 
 
Cuarto. - Publicar el nombramiento en el Boletín Oficial de la Región de Murcia.
 

Firmado digitalmente el decreto por el/los cargo/s indicado/s a pie de página.
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