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ANUNCIO 

PROCESO DE SELECCIÓN POR CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA PROVISIÓN POR 

MOVILIDAD DE DOS PUESTOS DE TRABAJO VACANTES DE AGENTE DE POLICÍA LOCAL 

DEL AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA. 

 

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria aprobada para la provisión 

de dos puestos de trabajo vacantes de Agente de Policía Local del Ayuntamiento de Santomera, 

publicadas en el BORM nº 96 de 27 de abril de 2023. 

 

Se convoca a los aspirantes a la entrevista personal/curricular prevista en el punto décimo de la 

base séptima, que tendrá lugar el martes, 11 de julio de 2023, a las 16:00 horas, en la Sala 

de Juntas de la Casa del Huerto, sita en calle Los Huertanos, 1 de Santomera. 

 

Para la realización de esta entrevista personal/curricular, los/as aspirantes deberán venir 

provistos del documento nacional de identidad. 

 

Conforme a lo dispuesto en el art. 45.1. b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la presente publicación surte los mismos 

efectos que la notificación individualizada. 
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